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اعظـم طیرانـی    تعـداد 
حـوادث ناشـی از کار در ایـران 
بالاسـت. ایـن را هـم آمار رسـمی 
تأییـد می‌کنـد و هـم خبرهـای 
بی‌شـماری کـه در طـول سـال از 
تعـداد ایـن حـوادث بـه گـوش 
می‌رسد. براسـاس آخرین آماری که سازمان تأمین 
اجتماعـی از حـوادث کار سـال 99 ارائـه داده، در این 
سـال 44هـزار و 441 حادثـه‌ ناشـی از کار ثبـت شـده 
اسـت. وزارت کار نیـز آمـار حـوادث کار سـال 99 را 
9هـزار و 295 مـورد اعلام کـرده اسـت. همچنیـن در 
آخریـن آمـار اعلام شـده از سـوی وزارت تعـاون، کار 
و رفاه اجتماعی سـالانه 13هـزار حادثه ناشـی از کار 
در کشـور رخ می‌دهد که 700تـا 800 مـورد آن منجر 
به فوت می‌شـود و در دولت سیزدهم نیز مسئولان 
وزارت کار بارهـا بـر ایـن موضـوع تأکیـد داشـته‌اند. 
اگرچـه تفـاوت زیـادی بین آمارهای رسـمی منتشـر 
شـده از حـوادث کار وجـود دارد امـا چـه آمـار دسـت 
پاییـن را ملاک قـرار دهیـم و چـه آمـار دسـت بـالا را، 
در هـر صـورت آمـار حـوادث کار در ایـران رقـم بالایی 
اسـت و باید در نظر گرفت که آمار رسـمی همیشـه 
میزانـی کمتـر از آنچـه در واقعیـت اتفـاق افتـاده را 

نشـان می‌دهـد.

آمارها دقیق نیست◾◾
اکــبــر شــوکــت، عضو هیئت مــدیــره کــانــون عالی 
ــران در گفت‌وگو با  انجمن‌های صنفی کــارگــران ای
ما آمارهای وزارت کار را دقیق نمی‌داند و می‌گوید: 
براساس اعــام پزشکی قانونی سالانه دست‌کم 
هــزارو400 فوتی در حوزه کارگران ساختمان داریم 
و این در حالی است که مشابه همین آمار، کارگران 
ــن حال  قطع نــخــاع و قطع عضو مــی‌شــونــد. بــا ای
50 درصــد حـــوادث کــار کشور مــربــوط بــه کــارگــران 
ساختمانی است در حالی که این افراد 2میلیون نفر 

هستند و بقیه حوادث کار مربوط به سایر کارگران 
است که تعداد آن‌ها هفت برابر کارگران ساختمانی 

است. 
وی سـاختار بیمـه مسـئولیت کارفرمایـان را یکـی 
از دلایـل آمـار بـالای حـوادث کار در کشـور عنـوان 
می‌کنـد و می‌افزایـد: درحـال حاضـر کارفرمایـان 
می‌توانند در بیمه مسئولیت پنج کارگر را بدون ذکر 
نـام بیمـه کننـد و درصورتی کـه ایـن تعـداد کارگـر در 
معـدن یـا کارگاه سـاختمانی فوت شـوند، بیمـه دیه 
آن‌هـا را پرداخـت می‌کنـد و همیـن مسـئله موجـب 
بی‌توجهی کارفرمایان به مسائل ایمنی شده است. 
بـه نوعی ایـن نـوع بیمـه مسـئولیت قتل محسـوب 

می‌شـود و بایـد ایـن قبیـل قوانیـن اصلاح شـود چرا 
که اگـر مانند سـایر کشـورها بخشـی از دیـه کارگران 
برعهده کارفرما باشد به طورحتم کارفرما نمی‌تواند 
به پشـتوانه بیمـه مسـئولیت مسـائل ایمنـی کار را 
نادیـده بگیـرد و مجبـور خواهـد شـد ایمنـی محیط 

کار را فراهـم کنـد. 

مرگ خاموش کارگران ◾◾
شوکت ادامه می‌دهد: علاوه بر حوادث کار، سالانه 
تعداد زیـــادی مــرگ خاموش در حــوزه بهداشت 
حرفه‌ای داریم که به دلیل مجاورت کارگران با مواد 
شیمیایی و امثال آن به مرور و طی سال‌ها اتفاق 

می‌افتد و منجر به ابتلای کارگران به انواع سرطان‌ها، 
بیماری‌های تنفسی و قلبی می‌شود و به مرور جان 
خود را از دست می‌دهند که این آسیب‌ها هرگز 

ثبت نمی‌شود. 
ایــن عضو هیئت مدیره کانون عالی انجمن‌های 
صنفی کارگران ایران با انتقاد از نحوه آموزش کارگران 
می‌افزاید: اگر این آموزش‌ها به انجمن‌های صنفی 
واگذار شود به طور حتم تا حد قابل قبولی از میزان 

حوادث ناشی از کار کاسته خواهد شد.
شوکت در پاسخ به ایــن پرسش که آیــا وزارت کار 
بر محیط‌های کارگری پر خطر نظارت دارد یا خیر، 
اظهار می‌کند: تعداد بازرسان کار بسیار کم است 
و وزارت کــار در نهایت اگــر بتواند، سالی یک‌بار 
به کارگاه‌های ثابت سر می‌زند که البته در مورد 
پــروژه‌هــای ساختمانی فقط بــرای بررسی حوادث 
مراجعه می‌کنند. بنابراین تا زمانی که این نظارت‌ها 
به انجمن‌های صنفی کارگران واگذار نشود به نتیجه 
مطلوب نخواهیم رسید و همواره شاهد حوادث 
دلخراشی نظیر حادثه ریزش ساختمان متروپل در 
آبادان و یا فوت دو کارگر ساختمانی که هفته گذشته 
در ارومیه بر اثــر تندباد از یک ساختمان مرتفع 

سقوط کردند، خواهیم بود. 

ضعف در اجرای این قوانین ◾◾
سید هادی ابوی؛ نماینده کارگران در شورای عالی 
کار کشور با اشاره به اهمیت نقش مسئول ایمنی 
در پیشگیری از حوادث کار می‌گوید: متأسفانه در 
کشور ما از مسئولان ایمنی حمایت لازم نمی‌شود 

درحالی که اگر ماده‌93 قانون کار و آیین‌نامه تأیید 
صلاحیت بــه طــور کامل اجـــرا شــود بسیاری از 
حوادث تحت کنترل قرار خواهد گرفت. بنابراین 
ما قوانین و آیین‌نامه‌های بسیار خوبی درخصوص 
ــم، اما  ــ ــار داری امنیت شغلی و ایمنی محیط ک
ــرای ایــن آیین‌نامه‌ها ضعیف  متأسفانه در اجـ
هستیم. به عنوان مثال وقتی می‌گوییم نیروی 
انسانی باید بــا در نظر گرفتن و رعــایــت اصــول 
ایمنی، حفظ امنیت شغلی و سلامت محیط کار 
به‌کار گرفته شود و همه کارگاه‌ها مسئول ایمنی 
بــهــداشــت و محیط کــار داشــتــه بــاشــنــد، اغلب 
کارفرماها برای دور زدن قانون، فردی که مسئول 
انبار است را به عنوان مسئول ایمنی بهداشت 
و محیط کار معرفی می‌کنند در صورتی که بیشتر 
این افــراد هیچ اطلاعی از اقدامات پیشگیرانه و 
سلامت شغلی ندارند و همین مسئله موجب 
تهدید سلامت کارگران در محیط‌های غیر ایمن 

کاری می‌شود. 

افزایش امنیت کارگر و کیفیت کار ◾◾
ابـوی بـا تأکیـد بـر الـزام آموزش‌هـای ایمنـی بـرای 
کارگـران و کارفرمایـان اضافـه می‌کند: متأسـفانه در 
حـوزه کارگـری به‌ویـژه کارگـران سـاختمانی میـزان 
ایـن آموزش‌هـا صفـر اسـت و ایمنـی محیـط کار 
رعایـت نمی‌شـود. وقتـی کارفرمایـان و کارگـران 
آموزش دیده نباشـند مـا نمی‌توانیـم از آن‌ها انتظار 
مسـئولیت‌پذیری داشـته باشـیم کـه بی‌تردیـد 
نتیجـه آن ،سـازه‌هایی نظیـر متروپـل و افزایـش 
حـوادث ناشـی از کار اسـت. بنابرایـن اجـرای دقیـق 
قوانیـن و آیین‌نامه‌هـای شـغلی نـه تنهـا موجـب 
افزایش امنیت شـغلی، بلکه موجب ثبات کارگاه و 
افزایش کیفیت کالاها و تولیدات می‌شود که علاوه 
برحفـظ امنیـت و سلامت کارگـران، رضایت‌مندی 
بهره‌بـرداران و مصرف‌کننـدگان را بـه همـراه دارد. 

بررسی دلایل آمار بالای حوادث کار در گزارش امروز قدس

 ضرورت بازنگری در بیمه مسئولیت کارفرما

ددستچينستچين

اکبر شوکت
عضو هیئت مدیره کانون عالی
 

 انجمن‌های صنفی کارگران ایران 

یکی از ضعف‌های فعلی در حوزه ایمنی 
محیط کار موضوع مسئولان ایمنی است. 

با آنکه این افراد، تحصیلکرده و دلسوز 
هستند اما چون زیرنظر مستقیم کارفرما 

کار می‌کنند و حقوق خود را از وی می‌گیرند 

هیچ اختیاری برای اعمال دقیق نکات ایمنی 
و نوشتن گزارش کتبی ندارند و چشم خود را 

به روی بسیاری از مشکلات ایمنی می‌بندند یا 
در نهایت درحد یک تذکر اعمال‌نظر می‌کنند. 

اما اگر »سازمان نظام مهندسی ایمنی کار« 

در کشور تأسیس شود و مسئولان ایمنی 
زیرنظر این سازمان کار کنند می‌توانند به 

طور دقیق بر مسائل ایمنی کارگاه‌ها نظارت 
داشته باشند و کارگران و کارفرمایان را ملزم 

به رعایت دقیق نکات ایمنی کنند. 
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افزایش دسترسی مناطق محروم به پزشک◾◾
بهــرام عین‌اللهــی، وزیــر بهداشــت یکــی از 
عوامــل نابرابری‌هــای خدمــات ســامت در 
مناطــق محــروم را توزیــع نامتــوازن پزشــک 
در کشــور عنــوان کــرد و بــه فــارس گفــت: با تصمیــم جدید 
وزارت بهداشــت، از ایــن پــس جــذب پزشــکان بــه بخــش 
دولتــی افزایــش می‌یابــد و ســقف کارانــه و پلــکان درآمــد 
آن‌ها متناســب بــا محل خدمتشــان تعییــن خواهد شــد.

افت تحصیلی دانش‌آموزان در پساکرونا◾◾
احمــد نــادری؛ عضــو کمیســیون آمــوزش، 
تحقیقات و فناوری مجلس شورای اسلامی 
بــه پانــا گفــت: متأســفانه میــزان یادگیــری 
دانش‌آمــوزان در دوران کرونــا افــت کــرده و خــوب اســت 
ســال تحصیلی آینده، در کنار ســایر کلاس‌ها، کلاس‌های 
جبرانــی بــرای دانش‌آمــوزان در نظــر گرفتــه شــود تــا بتــوان 

ــع کــرد. ــی آن‌هــا را رف افــت تحصیل

زمینه بروز افزایش آسیب‌های اجتماعی◾◾
اصغــر جهانگیــر؛ معــاون پیشــگیری از وقوع 
جــرم قــوه قضائیــه بــه تســنیم گفــت: فضــای 
مجــازی یکــی از زمینه‌هــای بــروز و افزایــش 
آســیب‌های اجتماعــی شــده اســت و بیشــتر کشــورهای 
دنیــا فضــای مجــازی را مدیریــت می‌کننــد، امــا در ایــران 
در حالــی‌ کــه 85میلیــون نفــر جمعیــت داریــم بیــش از 

130میلیــون خــط تلفــن همــراه فعــال اســت.

بازار داغ ذبح دام و تب کنگو◾◾
بهــزاد امیــری؛ رئیــس اداره بیماری‌هــای 
قابــل انتقــال بیــن انســان و حیــوان وزارت 
بهداشــت بــه مهر گفــت: تــب کریمــه کنگو، 
یک بیمــاری واگیر اســت کــه می‌تواند منجــر به مــرگ فرد 
مبتلا شــود و ایــن در حالی اســت کــه ایــن روزهــا، بــازار ذبح 
دام داغ اســت و همیــن موضــوع می‌توانــد بــه ســرایت این 

بیمــاری دامــن بزنــد.

جامعه

در مورد امنیت شغلی و ایمنی محیط کار قوانین و آیین‌نامه‌های بسیار خوبی 
داریم، اما در اجرای آن‌ها ضعیف هستیم. گزيدهگزيده

برگ سبز خودرو سواری سایپا پراید تیپ SL131 به رنگ 
نقره ای – متالیک مدل 1390 به شماره موتور 4049414 
به ش���ماره شاس���ی S 1412290751169به ش���ماره پلاک 
481ج73 – ای���ران 95 بن���ام قادربخ���ش م���رادی جوان 
مفقود گردیده و از درجه اعتبار ساقط می باشد / ایرانشهر 
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م���دل  س���مند  س���واری  خ���ودرو  س���بز  ب���رگ 
 -  52 ای���ران  انتظام���ی  ش���ماره  ب���ه   1384
 14538301 شاس���ی  ش���ماره  و  365ص34 
ن���ام  ب���ه   12484207769 موت���ور  ش���ماره  و 
ن���دارد. اعتب���ار  و  مفق���ود  ش���جاع  فاطم���ه 
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گواهینام���ه موقت پایان تحصی���لات آقای مهدی 
محمدی پور فرزند حبیب الله باشماره شناسنامه 
4069 صادره از کاش���مر و کد ملی 0902378287 
در مقطع کارشناسی ارشد رشته عمران صادره از 
دانشگاه آزاد اسلامی  واحد تربت حیدریه  مفقود 

گردیده است و فاقد اعتبار می باشد. 
از یابن���ده تقاض���ا می ش���ود اص���ل م���درک را ب���ه 
دانش���گاه آزاد اس���لامی تربت حیدریه به نشانی:  
اس���تان خراس���ان رضوی ،تربت حیدریه ، شهرک 
واح���د  اس���لامی  آزاد  دانش���گاه  ولیعصرمجتم���ع 
تربت حیدریه اداره امور فارغ التحصیلان ارس���ال 

نمایید. 
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م���زدا  وان���ت  س���واری  خ���ودروی  س���بز  ب���رگ 
ای-متالی���ک  نق���ره  رن���گ   1390 م���دل  دوکابی���ن 
شاس���ی  ش���ماره  و   FE149872موت���ور ش���ماره  ب���ه 
پ���لاک ش���ماره  و   NAGPXPE12B2078328
 944 ن 28 ایران 36  بنام اقای محمدعلی سعیدی 
مفق���ود گردیده و از درجه اعتبار س���اقط می باش���د.
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به آگاهی می رس���اند مهر دهیاری روستای 
قزلکن بخش سید آباد مفقود گردیده است 
و از درجه اعتبار ساقط می باشد بدیهی است 
مه���ر جدید با تغییراتی هم���راه خواهد بود.
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کارت ت���ردد فرودگاهی بین المللی مش���هد 
هاش���می ن���ژاد ب���ه ن���ام حس���ین بی���ات ب���ا 
 1401/3/23 م���ورخ  کدمل���ی1062151321  

مفقودگردیده وفاقد اعتبار است .
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کلیه سهامداران محترم شرکت  از  بدینوسیله 
خراسان  نگین  سازی  کاغذ  کارخانجات  گروه 
)سهامی خاص( ثبت شده به شماره 34322 و 
تا  میشود  ملی 10380495332 دعوت  شناسه 
در جلسه مجمع عمومی عادی به طور فوق العاده 
صاحبان سهام - نوبت دوم که در روز پنج شنبه 
نشانی:  به  صبح   8 ساعت  رأس   1401/04/09
مشهد، شهرک صنعتی توس، فاز 1، بلوار تلاش 
شمالی 6، قطعه 131، کد پستی 9185175365 

برگزار می گردد، حضور بهم رسانند.
علت دعوت دوم نیز عدم حد نصاب جلسه مجمع 
عمومی عادی به طور فوق العاده صاحبان سهام 

در نوبت اول مورخ 1401/03/21 می باشد.
دستـور جلسـه :

 1-انتخاب اعضای هیئت مدیره و تعیین 
وضعیت حق امضاء

2-سایر مواردی که در صلاحیت مجمع 
عمومی عادی به طور فوق العاده  باشد 

هیئت مدیره

آگهی دعوت مجمع عمومی عادی به طور
فوق العاده صاحبان سهام )نوبت دوم(

شرکت گروه کارخانجات کاغذ سازی نگین 
خراسان) سهامی خاص ( به شماره ثبت 
34322 و شناسه ملی 10380495332

 شــهرداری جغتای در نظــر دارد  با توجه به  
آیین نامه مالی شهرداری ها ومصوبه شورای 
اســلامی شهر نســبت به  فروش آهن آلات 
اسقاطی و ....  خود از طریق مزایده کتبی  به 

اشخاص حقیقی و حقوقی اقدام نماید.
لــذا متقاضیــان می توانند جهــت آگاهی از 
شــرایط مزایده و دریافت اســناد مربوطه از 
مــورخ  1401/03/19 تــا پایــان وقــت اداری 
روز  شــنبه  28 خرداد ماه 1401 به امور مالی 
شهرداری جغتای مراجعه و نسبت به بازدید 
از محل اقدام نماینــد. همچنین متقاضیان 
برای دریافــت اطلاعات تکمیلــی می توانند 
با شــماره 051-45620299- 09151712399  

تماس حاصل فرمایند.
   شهرداری جغتای

 مزایده فروش آهن آلات 
اسقاطی  و ... شهرداری جغتای
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 شهرداری جغتای در نظر دارد  با توجه به  آیین 
نامه مالی شهرداری ها ومصوبه شورای اسلامی 
شــهر نســبت به فــروش آهن آلات اســقاطی  
مبلمان شــهری خود از طریــق مزایده کتبی  به 

اشخاص حقیقی و حقوقی اقدام نماید.
لــذا متقاضیــان می تواننــد جهــت آگاهــی از 
شــرایط مزایــده و دریافــت اســناد مربوطــه 
از مــورخ 1401/03/19 تــا پایــان وقــت اداری 
روز  شــنبه  28 خــرداد مــاه 1401 به امور مالی 
شهرداری جغتای مراجعه و نسبت به بازدید از 
محل اقدام نماینــد. همچنین متقاضیان برای 
دریافت اطلاعات تکمیلی می توانند با شــماره 
45620299-051- 09151712399  تماس حاصل 

فرمایند.
  شهرداری جغتای

 مزایده فروش آهن آلات 
اسقاطی  مبلمان شهری شهرداری جغتای
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 شهرداری جغتای در نظر دارد  با توجه به  آیین 
نامه مالی شهرداری ها ومصوبه شورای اسلامی 
شــهر  نســبت به فروش   آهن آلات اســقاطی 
کارخانه آســفالت قدیم خــود از طریق مزایده 
کتبــی  به اشــخاص حقیقــی و حقوقــی اقدام 

نماید.
لــذا متقاضیــان می تواننــد جهــت آگاهــی از 
شــرایط مزایــده و دریافــت اســناد مربوطــه 
از مــورخ 1401/03/19 تــا پایــان وقــت اداری 
روز  شــنبه  28 خــرداد مــاه 1401 به امور مالی 
شهرداری جغتای مراجعه و نسبت به بازدید از 
محل اقدام نماینــد. همچنین متقاضیان برای 
دریافت اطلاعات تکمیلی می توانند با شــماره 
45620299-051- 09151712399  تماس حاصل 

فرمایند.
 شهرداری جغتای

مزایده فروش آهن آلات اسقاطی 
کارخانه آسفالت قدیم شهرداری جغتای
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 شــهرداری جغتای به استناد مصوبه شورای اسلامی 
شهر جغتای و برابر ماده 5 آئین نامه مالی شهرداری 
ها در نظر دارد نسبت به فروش دو قطعه زمین واقع 
در بلــوار پاســداران با متراژ 929 متــر مربع و بلوار 
امام علی شرقی جنب نمایندگی سایپا با متراژ 1833 
متــر مربع با کاربری تجــاری از طریق مزایده کتبی و 
بــه صــورت 60 درصــد نقــد و 40 درصد اقســاط به 

متقاضیان واجد شرایط اقدام نماید .
لذا متقاضیــان می توانند به منظور کســب اطلاعات 
بیشــتر و دریافــت مزایــده و پیشــنهاد قیمــت از 
1401/03/19 تــا پایان وقــت اداری 1401/03/28 به 
واحــد مالی شــهرداری جغتای مراجعه نمــوده و یا با 
شــماره تلفن هــای 09151712399  - 05145620299 

تماس حاصل نمایند. 
سپرده شرکت در مزایده به ارزش حداقل 5 درصد 
قیمــت پایه بــه صورت فیش بانکی یــا ضمانت نامه 

بانکی می باشد .
ســایر اطلاعات و جزئیات مربوط به مزایده در اسناد 

مندرج می باشد .
شهرداری  جغتای

آگهی  تجدید مزایده کتبی 
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بدینوســیله به اطلاع اعضاء محترم تعاونی 
مصرف کارکنان ســازمان عمران و توســعه 
حریم حــرم حضرت رضا)ع( می رســاند که 
مجمــع عمومــی عــادی نوبــت اول در مورخ 
روز   16:30 ســاعت  راس   1401/05/02
یکشــنبه در محل مســجد مقبــره واقع در 

چهارراه شهدا برگزار میگردد.
دستورکارجلسه:

1-گزارش هیئت مدیره وبازرسین
2-تصویب صورتهای مالی شرکت

3-تصویب بودجه پیشنهادی سال1401
4-انتخاب هیئت مدیره

5-انتخاب بازرسین
هیئت مدیره شــرکت تعاونــی مصرف کارکنان 

سازمان عمران وتوسعه حریم حرم
 حضرت رضا )ع(

آگهی مجمع عمومی عادی
نوبت اول
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 دفتر موقوفه میرزا احمد خان بدر در نظر دارد 
نســبت به فروش میوه ســر درختی باغ انگور 
)کنــدری و غوره( واقــع در تهران ، شــهریار ، 
نصیرآبــاد اقدام نمایــد ، لــذا متقاضیان می 
تواننــد جهــت اطــلاع و شــرکت در مزایــده تا 
پایان وقت اداری تاریخ 1401/03/29 به دفتر 
موقوفه به نشانی : شهریار ، نصیرآباد ، خیابان 

آزادگان طبقه سوم بانک ملی مراجعه نمایند.
 تاریخ مزایده : 

سه شنبه 1401/03/31  ساعت 10 صبح 
 تلفن تماس : 09122605696

 محل مزایده : نصیرآباد ، باغ انگور

آگهی مزایده 
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