
   فراخوان سنین 
بالای ۱۸ سال 
 برای تزریق 
 دُز سوم

 واکسن کرونا  
به گزارش وبدا، 
کمال حیدری، 
معاون بهداشت 
وزارت بهداشت 
گفت: تزریق دز سوم 
واکسن کرونا برای 
افراد بالای ۱۸ سال 
که سه تا چهار ماه از 
زمان تزریق دز دوم 
آن ها گذشته باشد، 
آغاز شده است. بنابر 
اعلام کانال تلگرامی 
وزارت بهداشت اینکه 
دز سوم مانند دزهای 
اول و دوم یا متفاوت 
از آن ها باشد، هر دو 
از نظر علمی مورد 
تأیید است.

ــرار بــود  ــ محمود مصدق ق
بــا اجــرایــی شــدن سند تحول 
ــــرورش،  بــنــیــادیــن آمــــوزش و پ
نــظــام تعلیم و تربیت کشور 
در افق 1404 موقعیت نخست 
تربیتی را در منطقه و جهان 
ــاد شــده  ــام کــســب کــنــد. الــبــتــه در ســنــد یـ اســ
هیچ ســازوکــار مشخصی بــرای سنجش چنین 
 موضوعی پیش بینی نشده اســت امــا حــال که
 10 ســال از ابـــاغ آن مــی گــذرد، شــواهــد نشان 
ــال دیــگــر  ــورد نــظــر تـــا ســـه سـ ــ ــدف م مـــی دهـــد هـ
دست یافتنی نیست. نقدها و گایه های زیادی 
که به روند کنُد اجرای این سند می شود به خوبی 
این ادعا را اثبات می کند. همین شهریور سال 
گذشته بــود که رهبر معظم انقاب در ارتباط 
تصویری با رؤسا و مدیران آموزش و پرورش درباره 
سند تحول فرمودند: »من خودم در بدنه  آموزش 
و پــرورش حضور نـــدارم، امــا گــزارش هــایــی به ما 
می رسد، در بسیاری از جاها اصاً خبر ندارند از 

این سند تحول«.
ایــشــان همچنین در اردیــبــهــشــت ســـال 98 و 
ــدار معلمان و فرهنگیان اظــهــار کــردنــد:  در دیـ
»سند تحول، یک ریل گذاری است؛ سند تحول 
ــرورش را بــه آن سرمنزل  ــوزش و پـ مــی تــوانــد آمـ
مــوردنــظــر بــرســانــد؛ مــا بــایــد کـــاری کنیم کــه این 
اتفاق بیفتد. خب گفتند اباغ کردیم، درست 
هم هست ابــاغ شــده امــا ابــاغ کافی نیست، 
اباغ قدم اول است؛ باید کاری کنیم که این سند 

محقق بشود«.
بــا وجـــود ایـــن، پــرســش ایــن اســت دستیابی به 
هدف یاد شده نیازمند چه پیش نیازهایی است و 
مهم تر اینکه چند سال دیگر نظام تعلیم و تربیت 

ما در جایگاه پیش بینی شده خواهد ایستاد؟ 

سند تحول واقع بینانه تدوین نشده است ◾
حــجــت الاســام علیرضا صــــادق زاده قمصری، 
استادیار دانشکده علوم انسانی دانشگاه تربیت 
مــدرس و مسئول کمیته مطالعات نظری سند 
تحول بنیادین آموزش و پرورش در پاسخ به قدس 
می گوید: بنده مبانی نظری این سند را نوشتم؛ اما 
تدوین سند و احکامش کارهایی بودند که بعداً در 
شورای عالی انقاب فرهنگی اتفاق افتاده است 

که پاسخگوی آن ها نیستم. 
وی با اشــاره به اینکه دوستان در شــورای عالی 
آمــوزش و پــرورش باید بگویند وضعیت اجــرای 
سند چگونه است و طبق مبانی تعیین شده در 
کجا قــرار داریــم، می افزاید: اما به نظر من سند 
تحول آموزش و پرورش واقع بینانه تدوین نشده 

است. 
صــادق زاده در پاسخ به این پرسش که آیا مبانی 
نظری که برای سند تدوین شده با واقعیت های 
نظام آموزشی ما منطبق بوده تا این گونه اهداف 

سند محقق شوند یا اینکه بیشتر آرمانی بوده اند 
که دوســت داشتیم به آن هــا برسیم، می گوید: 
قاعدتاً مبانی نظری نوشته شده با واقعیت های 
جامعه و نظام آموزشی ما منطبق بوده و قابلیت 
تحقق داشته؛ امــا واقعیت ایــن اســت دوستان 
وقتی در حال تدوین سند بودند، نیامدند احکام 
برنامه راهبردی10ساله را واقع بینانه بنویسند 
وهمان مبانی نظری را که تهیه کــرده بودیم به 

برنامه اجرایی تبدیل کردند. 
وی در همین زمینه اضــافــه مــی کــنــد: در سند 
تحول بــرای تحقق وضعیت مطلوب، حدومرز 
مشخصی تعیین نشده و از این جهت اشکالات 
بیشتر مربوط به خــود سند تحول و اجــرای آن 
است نه به مبانی سند؛ مبانی سند چارچوب 
فکری بوده که پشتوانه سند بوده است. مثاً ما 
یک قانون اساسی داریم که بر اساس آن، قوانین 
دیگر را می نویسیم. در سند تحول هم باید به 
سراغ کسانی رفت که برنامه اجرایی آن را طراحی 

کرده اند. ما الان در این بخش مشکل داریم.

مسئولان انگیزه ندارند ◾
صادق زاده قمصری با اشاره به اینکه سند تحول 
بنیادین آموزش و پرورش قطعاً اشکالاتی دارد، 
می افزاید: به همین دلیل اصاح و به روزرسانی آن 

در دستور کار شورای عالی آموزش و پرورش قرار 
گرفته است. بنابراین الان باید به این نکته توجه 
شود که برنامه اجرایی آن با واقعیت های موجود 
کــشــور و بــحــران هــایــی کــه بــه لــحــاظ اقــتــصــادی، 
فرهنگی و اجتماعی و سیاسی روبه رو هستیم، 

منطبق باشد. 
وی در پاسخ به این پرسش که وقتی معلمان و 
مدیران مدارس به عنوان مجریان سند تحول به 
لحاظ اقتصادی دچار مشکات مختلف هستند 
چگونه  می توان انتظار داشت برنامه های سند 
به درستی اجرا و اهدافش محقق شود، می گوید: 
کسانی که می خواهند تحول ایجاد کنند باید 
ــرای ایــجــاد تحول داشــتــه باشند  عزمی جــدی ب
بــرای ایــن منظور هم ایجاد انگیزه در کــارگــزاران 
ــرورت دارد. امـــا الان مــســئــولان و  سیستم ضــ
کارگزاران آموزش و پرورش به لحاظ اقتصادی در 
وضعیتی هستند که احساس می کنند حتی در 
این حد که به وظایف اصلی شان بپردازند از آنان 
حمایت نمی شود چه رســد به اینکه بخواهند 
ــع بــرای چنین امــری  تحول ایــجــاد کنند، درواقـ
انگیزه ندارند. بنابراین کسانی که در خصوص 
سند تحول فکر می کنند و قصد اصــاح آن را 
دارنــد در ابتدا باید موضوع اساسی پشتیبانی 
از سیستم مدرسه ای را فعال کنند. یعنی پیش 

از هر چیز باید پیش نیازهای آن را آماده کنیم. به 
عبارت دقیق تر پیش از اجرای سند باید اساس 
ساختمان آمــوزش و پــرورش حفظ شــود تا بعد 

بتوانیم آن را اصاح اساسی کنیم.
این پژوهشگر تعلیم و تربیت از آماده نبودن نظام 
اجتماعی برای اصاح اساسی در نظام آموزشی 
کشور خبر می دهد و می گوید: با شعار دادن و 
فریاد زدن کار به جایی نمی رسد. متأسفانه این 
باور هنوز در جامعه ما ایجاد نشده که پشتوانه 
ــرورش است  توسعه جامعه اصــاح آمــوزش و پ
و خــوب عمل کــردن ایــن نهاد روی تمامی ابعاد 
جامعه تأثیرگذار خواهد بود. در حالی که رسیدن 
ــاوری و تصمیم گیری در راستای آن  به چنین ب
بسیار مهم است. البته ما در سند تحول خیلی 
حرف های آرمانی زدیم. حرف هایی که همچنان 
از آن دفــاع می کنم؛ امــا اینکه نظام اجتماعی، 
سیاسی و حکمرانی ما نمی خواهد به تعلیم و 
تربیت اولویت بدهد، دیگر چه کــاری می توان 

انجام داد. 

آموزش و پرورش اولویت نظام حکمرانی نیست ◾
ــمــصــری، آمـــــوزش و پـــــرورش را  صــــادق زاده ق
ــد و  ــمــی دان ــظــام حــکــمــرانــی کــشــور ن اولـــویـــت ن
ــویــت بــا اقــتــصــاد، بهداشت  مــی گــویــد: الان اول

ــت، در  ــ و درمــــــان، مــســائــل ســیــاســی و... اسـ
ــر واقـــعـــاً بــــاور داریـــــم پشتیبان  ــ حــالــی کـــه اگ
توسعه پــایــدار و پیشرفت همه جانبه کشور، 
ــــن بخش   تــعــلــیــم و تــربــیــت اســــت بــایــد در ای

هزینه کنیم. 
مسئول کمیته مطالعات نــظــری سند تحول 
آمـــوزش و پـــرورش در پاسخ بــه اینکه اگــر نظام 
ــاح نــظــام  ــ ــادگــــی اصـ ــاً آمــ ــ ــا اصـ ــمــاعــی مـ اجــت
آموزشی را نــدارد آیا در چنین شرایطی شورای 
ــال اصـــاح  ــرورش کـــه در حـ ــ ــوزش و پـ ــ ــی آمـ عــال
سند تحول اســت، مــی تــوانــد یــک برنامه ریزی 
ــرای آن داشته باشد تا اهــداف مورد  مناسب ب
ــود، مــی گــویــد: خــیــر؛ بــه همین  نــظــر حــاصــل شـ
ــان پیشنهاد  دلــیــل در جلسه اخــیــر بــه دوســت
ــارِ آمــوزش و پــرورش را کم کــرد. چه  کــردم باید ب
کسی گفته همه بارهایی که مطلوب هستند را 
 برداریم. باید مقدار کمی را برداریم اما آن را به 

نتیجه برسانیم. 
مثاً الان آمــوزش و پــرورش در کشورهایی مثل 
ژاپــن، کره جنوبی، آلمان و دیگر کشورهایی که 
به لحاظ اقتصادی پیشرفته محسوب می شوند 
تا 10 سال رایگان است ولی در ایــران این مدت 
تــا 12 ســال تعیین شــده حتی تــا مقطع دکترا 
ــگــان اســـت. بعد ببینیم آن هــا  هــم آمـــوزش رای
چقدر بودجه درنظر می گیرند و ما چقدر برای 
 این منظور هزینه می کنیم. یعنی ما بار زیادی 

برداشته ایم. 
البته قانون اساسی ما تأکید دارد آموزش رایگان 
باشد. امــا وقتی امکانات نظام آموزشی کفاف 
نمی دهد چرا باید این قدر بار سنگین را برداریم. 
آیــا بهتر نیست به جای 12 ســال ما هم 9 سال 
آموزش رایگان را به عهده بگیریم اما در این مدت 

آموزش و پرورش با کیفیت ارائه دهیم. 
از سوی دیگر کاهش بار دولت در حوزه آموزش 
و پرورش باید همراه با عدالت آموزشی باشد. به 
این معنی که مثاً دولت دیگر نباید اجازه بدهد 

مدارس غیرانتفاعی فعالیت کنند. 
صــادق زاده قمصری در همین زمینه می افزاید: 
ــال حــاضــر هــمــه خـــانـــواده هـــای ایــرانــی  در حــ
می گویند وظیفه دولت این است که مدارس با 
کیفیت را بــرای آمــوزش و پــرورش فرزندانشان 
ــا بــایــد بــدانــیــم الان دولـــت در  تــأمــیــن کــنــد؛ امـ
ــور اجتماعی   رفـــع مــســائــل اســاســی و اولــیــه امـ

مانده است. 
ضمن اینکه اگر همه امور دیگرش را تعطیل کند 
و بودجه بخش آمــوزش و پــرورش را تا سه چهار 
برابر هم افزایش بدهد بــاز هم نمی تواند برای 
12 سال، آموزش و پرورش با کیفیت را برای همه 
دانش آموزان کشور فراهم کند. از سوی دیگر باید 
بدانیم اقتصاد آموزش با دولتی بودن و همچنین 
بودجه ای که دولت در اختیار دارد قابل تحقق 

نیست.

ددستچينستچين

واکنش

واکنش به 
سوءبرداشت ها 
از یک فکر نوین

حجت الاسام محمد 
مصدق، معاون اول 
قوه قضائیه در واکنش 
به سوءبرداشت ها 
از احتمال مجازات 
جایگزین حبس و 
جزای نقدی برای 
بعضی محکومان 
مالی به مهر گفت: 
رئیس قوه قضائیه در 
این خصوص یک فکر 
نوینی را مطرح کردند، 
کارشناسان باید این 
 فکر را بررسی نمایند 
نه اینکه انتقاد کنند.
البته ممکن است وقتی 
 فکر جدید رئیس 
قوه قضائیه بررسی 
شود به این نتیجه 
برسند که این فکر 
اجرایی نیست.
ایشان تنها پیشنهاد 
داده و هیچ قید 
الزام آوری برای عملی 
کردن نیست و حتماً 
 باید کار کارشناسی 
در این مورد انجام شود.

 علیرضا صادق زاده قمصری

مسئول کمیته مطالعات نظری 
 
سند تحول آموزش و پرورش

حجت الاسلام علیرضا صادق زاده قمصری، 
استادیار دانشکده علوم انسانی دانشگاه تربیت 

مدرس  می گوید: نظام آموزش و پرورش باید 
جراحی اساسی شود و برای این کار نظام باید 

تصمیم های انقلابی بگیرد. در کنار این مهم، 

سیاست گذاران بدانند اگر می خواهند کار 
جامعه به نتیجه برسد باید برای تعلیم و تربیت 

کشور اولویت قائل شوند. 
اگر این اتفاق افتاد، آن موقع بیایند متناسب 

با واقعیت ها حد و حدودی تعیین کنند؛ چون 

نمی گوییم باید به همه چیز برسیم بلکه 
می گوییم آن مقداری را که می توانید به خوبی 

به انجام برسانید و اگر هم نتوانستید با صداقت 
به مردم بگویید این مقدار را می توانیم و این 

مقدار را هم شما کمک کنید.

WWW.QUDSONLINE.IR سه شنبه 30 آذر ۱400   ۱6 جمادی الاول ۱443  2۱ دسامبر202۱   سال سی و پنجم    شماره 9702

 نیازی به بنیاد ملی نخبگان نداریم ◾
ــور، مـــدیـــر انــدیــشــکــده  ــزه پـ ــمـ  مـــهـــدی حـ
فناوری نرم دانشگاه امام صادق)ع( به فارس 
می گوید: هیچ جای دنیا ساختار و محتوایی 
به نام بنیاد ملی نخبگان نداریم. دانشگاه ها اگر به 
وظایف اصلی خودشان عمل کنند اصاً نیازی به بنیاد 
ملی نخبگان نداریم. این موضوع در صحبت های رهبر 

معظم انقاب هم هست.

چرا سقط درمانی را منسوخ کردید؟ ◾
بــه گـــزارش ایلنا، امیرحسین بانکی پور، 
رئیس کمیسیون مشترک طــرح جوانی 
جمعیت گــفــت: مــی پــرســنــد چـــرا سقط 
درمانی را منسوخ کرده اید؟ ماده سقط درمانی ناقص بود 
و مرتب تغییر می کرد. وضعیت زنان باردار بالای چهار 
ماه روشن نبود. ما سقط درمانی را منسوخ نکرده ایم؛ 

قانون را کامل کرده ایم.

۷۳۰ هزار معلم شامل طرح رتبه بندی می شوند ◾
بــه گـــزارش خــانــه مــلــت، علیرضا منادی 
ــیــس کــمــیــســیــون آمـــوزش  ســفــیــدان، رئ
مجلس هدف اصلی رتبه بندی معلمان را 
افزایش کیفیت آموزشی برشمرد و گفت: در مجموع 
۷۳0 هزار معلم شامل طرح رتبه بندی خواهند شد که 
در طول دوره 100 ساله تأسیس نظام نوین آمــوزش و 

پرورش تصویب چنین قانونی بی سابقه است.

خیلی ها از شفافیت فراری هستند ◾
حجت الاسام مجید نصیرایی، سخنگوی 
ــاره  کمیسیون فــرهــنــگــی مــجــلــس بــا اشـ
بــه بــرخــی مخالفت ها بــا نسخه نویسی 
الکترونیکی به فــارس گفت: طبیعی اســت خیلی ها 
از شفافیت فراری هستند؛ هرچه این قصه ساده تر، 
منظم تر، شفاف تر و نظارت پذیرتر باشد برخی بیشتر 

فراری اند و به بهانه های مختلف مخالفت می کنند.
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مگر مُهر کارگزینی وزارت علوم 
چه قیمتی دارد؟

محی الدین بهرام محمدیان، معاون اسبق وزارت آموزش و 
پرورش از تبعیض میان استادان مستخدم وزارت علوم در 
دانشگاه فرهنگیان با استادان دکتر معلم مستخدم وزارت 
آموزش و پرورش انتقاد کرد و به ایسنا گفت: استادانی که 
از طریق وزارت علوم استخدام شده اند و مهُر کارگزینی 
وزارت علوم را دارنــد حقوقشان بسیار بالاتر اســت، اما 
دکترمعلم های مستخدم آموزش و پرورش حقوق و مزایای 

بسیار پایین تری دارند.
با سابقه بالای 20 سال و دارای مدرک معتبر از همان وزارت 
علوم، تنها به دلیل استخدام در آمــوزش و پــرورش و مهر 
کارگزینی آمــوزش و پــرورش روی احکامشان، با استادان 
مستخدم وزارت علوم تفاوت دارنــد. مگر مهُر کارگزینی 

وزارت علوم چه قیمتی دارد؟

 مطالبات کمرشکن  داروخانه ها 
از تأمین اجتماعی

جلیل سعیدلو، دبیر انجمن داروسازان ایران با انتقاد از تأخیر 
سازمان تأمین اجتماعی در پرداخت مطالبات داروخانه ها، به 
ایسنا گفت: مطالبات داروخانه ها از سازمان تأمین اجتماعی 
از تیرماه پرداخت نشده و این به معنای آن است داروهای 
مردم توسط داروخانه هاعرضه شده ولی سازمان های بیمه گر، 

سهم خود را از هزینه نسخه های مردم پرداخت نکرده اند.
وی با اشــاره به اینکه تأخیر مطالبات داروخانه ها از تأمین 
اجتماعی کمرشکن شده، گفت: ما در این خصوص بارها 
مکاتبه کردیم و درخواست وقت ماقات دادیم؛ ولی باز هم 
شاهد بی اعتنایی و بی توجهی سازمان تأمین اجتماعی 
هستیم. این درحالی است که دنبال چیزی بیش از قانون 
نیستیم و توقع داریم هرچه زودتر آنچه قانون تصریح کرده، 

اجرایی شود.

مدارس نیروی فنی ندارند؛ 
دانش آموزان مسموم می شوند

مهرالله رخشانی مهر، رئیس سازمان نوسازی، توسعه و 
تجهیز مــدارس کشور در پاسخ به این پرسش ایلنا که چرا 
با توجه به جمع آوری بخاری های غیراستاندارد هنوز شاهد 
حوادثی مثل مسمومیت دانش آموزان یک مدرسه در کاشان 
هستیم، گفت: برخی مدارس نیروی فنی ندارند و وقتی یک 
لحظه شوفاژها از کار می افتند یا کسی مهارت سرویس کردن 
آن ها را ندارد، مسئولان مدرسه به خاطر اینکه دانش آموزان 
سرما نخورند بخاری هایی را که قباً داشته اند دوبـــاره به 
مجموعه برمی گردانند. رخشانی مهر همچنین افــزود: از 
ایــن به بعد هرجا خبر مسمومیت دانــش آمــوزان به خاطر 
گاز مونواکسیدکربن را شنیدید بدانید به دلیل خراب شدن 
سیستم گرمایشی مدرسه، مسئولان مدرسه دوباره بخاری را 

به کاس برگردانده اند.

45 دقیقه مشاوره روان شناسی 
۱۸7 هزار تومان

ــاســی و  محمد حــاتــمــی، رئــیــس ســازمــان نــظــام روان شــن
مشاوره کشور به میزان گفت: هزینه 4۵ دقیقه مشاوره 
ــزار تومان و  توسط شخصی که مــدرک دکترا دارد 18۷هـ
برای کارشناسی ارشد 140هزار تومان است. نظارت بر این 
تعرفه ها بر عهده سازمان نظام روان شناسی است و همه 

روان شناسان و مشاوران باید این تعرفه ها را رعایت کنند. 
وی با بیان اینکه با متخلفان طبق قانون برخورد می شود، 
افزود: ما با گزارش های تخلف به ویژه توسط اشخاصی که 
پروانه نظام روان شناسی نداشته و به صورت خودسرانه در 
فضای مجازی فعالیت می کردند، روبه رو بودیم و آن ها را به 
دادگاه ها ارجاع دادیم؛ بیشترین موارد تخلف هم مربوط 
به استان تهران بوده است که البته آن ها در فضای مجازی 

فعالیت می کردند.

مسئول کمیته مطالعات نظری سند تحول آموزش و پرورش در گفت وگو با قدس:

 نظام اجتماعی آمادگی اصلاح 
نظام آموزشی را ندارد


