
واکنش

دلیل بیماری 
گوارشی 
دانشجویان 
دانشگاه صنعتی 
اصفهان

مرکز بهداشت استان 
اصفهان در اطلاعیه‌ای، 
دلیل بروز بیماری 
گوارشی در میان 
دانشجویان دانشگاه 
صنعتی را اعلام کرد.به 
گزارش دانشگاه صنعتی 
اصفهان در بخشی از 
این اطلاعیه آمده است: 
درخصوص علت شیوع 
این بیماری، احتمالاً 
آلودگی غذای توزیع 
شده در سلف مرکزی در 
روز سه‌شنبه ۱۴۰۱/۹/۱ 
به باکتری شیگلاسونئی 
سبب بیماری تعدادی 
از دانشجویان 
مصرف‌کننده این 
وعده غذایی شده و در 
روزهای بعد و به دنبال 
تماس این دانشجویان 
با سایرین، افراد 
دیگری نیز دچار علائم 
بیماری شده‌اند. این 
دانشگاه همچنین نتایج 
آزمایش‌های میکروبی و 
شیمیایی آب را مطلوب 
عنوان کرده است. 

شاخص‌های 
الگوی شهریه 
مدارس غیردولتی 
تغییر می‌کند

به گزارش مهر، احمد 
محمودزاده، رئیس 
سازمان مدارس و مراکز 
غیردولتی و توسعه 
مشارکت‌های مردمی 
گفت: شاخص‌های 
الگوی شهریه مدارس 
غیردولتی تغییر 
می‌کند و به مدل‌های 
سند تحول بنیادین 
و سند راهبردی 
سازمان مستند شده 
و سنجه‌های شهریه 
سال آینده متغیر 
می‌شود. وی همچنین 
تأکید کرد: برای 
معلمی که آموزش 
دیده، توانمند شده 
و صلاحیت حرفه‌ای 
گرفته، امتیاز قائل 
می‌شویم.

ددستچينستچين

حسن موسوی چلک
رئیس انجمن مددکاران 

اجتماعی ایران

شناخت نداشتن مردم درباره حقوق افراد دارای 
معلولیت یکی از چالش‌های این حوزه است. 

از سوی دیگر مطالبه‌گری از دستگاه‌ها و 
سازمان‌ها در این حوزه خیلی جدی نیست 

به‌طوری که اگر امروز دستگاهی قانون یاد شده 

را اجرا نکرد کسی پیگیر ترک فعلش نمی‌شود. 
این در حالی است که مطالبه‌گری از دستگاه‌ها 
و نهادها برای اینکه پای کار بیایند و قانون را 

 به‌درستی اجرا کنند بسیار مهم است. 
بهترین راهکار برای وادار کردن نهادهای 

عمومی، دستگاه‌ها و سازمان‌های دولتی 
برای اجرای دقیق و مناسب قانون این است که 
مجلس به نقش نظارتی خود از طریق تحقیق 
و تفحص، طرح سؤال و استیضاح وزیران و... 

عمل کند. 
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 برای نسل آلفا و بتا برنامه‌ریزی کنیم◾◾
ــر  ــوری، وزیـ ــ ــ ــا، یـــوســـف ن ــرنـ ــزارش بـ ــ ــ ــه گ بـ
آموزش و پرورش با بیان اینکه در این ایام 
دربـــاره »نسل زد« صحبت بسیاری به 
میان آمـــده، گفت: ایــن در صــورتــی اســت کــه »نسل 
آلــفــا« نیز آمـــده و بــایــد اکــنــون بـــرای »نــســل بــتــا« هم 
 برنامه‌ریزی کــرد؛ بنابراین باید آینده‌نگر به مسائل 

نگاه کرد. 

هشدار درباره مصرف دگزامتازون◾◾
بابک عشرتی، اپیدمیولوژیست با هشدار 
درباره تجویز و مصرف بی‌رویه دگزامتازون 
بـــه ایــســنــا گـــفـــت: در ظـــاهـــر، مــصــرف 
دگزامتازون آب روی آتش ریختن است اما این دارو 
جزو کورتون‌هاست و مشکلات خاص خودش را دارد. 
اصلاً دگزامتازون دارویی بیمارستانی است و در حوزه 

سرپایی خیلی درست نیست استفاده شود.

ماجرای ابر متان به کجا رسید؟◾◾
مهدی چمران، رئیس شورای شهر تهران 
در خصوص توده ابر متان بالای سر آرادکوه 
به فارس گفت:‌ اینکه تجمع گاز متان بالای 
آرادکـــوه وجــود دارد یا خیر، هنوز تأیید نشده است. 
عکس‌هایی منتشر شد و عــده‌ای گفتند ایــن عکس 
مربوط به کشور دیگری اســت و باید موضوع دقیقاً 

بررسی شود.

نیروی متخصصِ پایش نمی‌ماند◾◾
هلنا کعبی، مدیرکل دفتر پایش فراگیر 
سازمان حفاظت محیط زیست به تسنیم 
گفت: همکاران ما با انواع آلاینده‌‌ها و مواد 
شیمیایی سرطان‌زا سر و کار دارنــد اما دریافتی آن‌ها 
بسیار اندک است؛ به همین دلیل نیروی متخصص 
با ما نمی‌ماند و پس از دو سه سال دفتر پایش را ترک 

می‌کند.

جامعه

خبر مشروح بیستم  مصدق  محمود 
اسفند 1396 سرانجام قانون 
حــمــایــت از حــقــوق معلولان 
پس از دو سال بررسی، توسط 
نمایندگان مجلس به تصویب 
رسید. با این حال پرسش این 
است قانون یاد شده که به عمده مسائل معلولان 
کــشــور از جمله خــدمــات بهداشتی، درمــانــی و 
توان‌بخشی، مناسب‌سازی، حمل‌ونقل، کارآفرینی 
و اشتغال، مسکن، امور ورزشی، فرهنگی، هنری، 
آمــوزشــی، فــرهــنــگ‌ســازی و ارتــقــای آگاهی‌های 
عمومی، حمایت‌های قضایی و تسهیلات مالیاتی 
و معیشت مــی‌پــردازد و به همین خاطر به باور 
کارشناسان دست‌کم روی کاغذ از قانون جامع 
حمایت از معلولان که تا پیش از آن اجرا می‌شد 
یــک گــام جلوتر اســـت، در عمل و اجـــرا از سوی 
نهادهای عمومی و دستگاه‌ها و سازمان‌های دولتی 
چه وضعیتی دارد و روند اجرای آن چگونه است؟ 

درخواست 60 هزار میلیارد تومانی؛ اختصاص ◾◾
3 هزار میلیاردی

منصور الله‌وردی، مسئول دبــیــرخــانــه کمیته 
هماهنگی و نظارت بر اجـــرای قانون حمایت از 
حــقــوق مــعــلــولان ســازمــان بهزیستی کــشــور به 
قدس می‌گوید: قانون حمایت از معلولان از سوی 
دستگاه‌ها و نهادهای مسئول اجــرا می‌شود اما 
کامل اجرا نمی‌شود. در واقع برخی از مواد آن به 
صــورت کامل عملیاتی و برخی هم ناقص پیاده 
می‌شوند و یکی دو ماده آن هم اصلاً اجرا نمی‌شود؛ 
مثل بند یک ماده۲۷ این قانون که دولت را مکلف به 
پرداخت حداقل دستمزد حقوق کار به افراد دارای 
معلولیت شدید و بسیار شدید می‌کند که فعلاً 
تأمین بودجه این مواد از سوی دولت با توجه به 
اعمال تحریم‌ها و وضعیت اقتصادی کشور چندان 
ممکن نیست. البته تعداد معلولانی که مشمول 
این ماده می‌شوند هم زیاد است؛ در حال حاضر 
500هزار فرد دارای معلولیت شدید و خیلی شدید 
داریم که پرونده‌شان در بانک اطلاعاتی سازمان 
بهزیستی ثبت شده و بــرای اختصاص حداقل 
حقوق کارگری بــرای امسال به جز سایر مزایای 
مستمر تعیین شده، حدود 2.5هزار میلیارد تومان 
بودجه نیاز اســت که در شرایط فعلی رقــم قابل 

توجهی است. 
وی با اشاره به اینکه همه معلولان در حال حاضر از 
خدمات بیمه پایه برخوردار هستند، می‌گوید: اما 
براساس ماده۶ قانون حمایت از حقوق معلولان، 
وزارت بهداشت مکلف است بیمه سلامت افراد 
دارای معلولیت زیرپوشش سازمان را به‌گونه‌ای 
تأمین کند که عــاوه بر تأمین خدمات درمانی 
مورد نیاز این افراد، خدمات توان‌بخشی جسمی و 
روانی آن‌ها را پوشش دهد؛ از این‌رو این وزارتخانه 
ــن مسئولیت را بــه ســازمــان  از دو ســال پیش ای
بیمه سلامت ســپــرده کــه ایــن ســازمــان هــم فقط 
بخشی از خــدمــات توان‌بخشی را زیرپوشش 
بیمه برده، ضمن اینکه هنوز معلولان زیرپوشش 

ــه بحث  بیمه تکمیلی نیستند. وی ســپــس ب
مناسب‌سازی ساختمان‌ها و امــاکــن عمومی، 
ورزشی و تفریحی، معابر و وسایل خدماتی برای 
معلولان مــی‌پــردازد و می‌گوید: براساس مــاده 2 
قانون حمایت از حقوق معلولان و تبصره آن، تمامی 
وزارتخانه‌ها، سازمان‌ها، مؤسسات و شرکت‌های 
دولتی و نهادهای عمومی و انقلابی موظف‌اند در 
چارچوب بودجه سالانه خود به نحوی در طراحی، 
تولید و احداث ساختمان‌ها و اماکن عمومی عمل 
کنند که امکان دسترسی و بهره‌مندی از آن‌ها برای 
افراد دارای معلولیت همچون دیگر افراد فراهم شود 
اما برخی دستگاه‌ها و نهادها آن‌گونه که لازم است 

مناسب‌سازی نمی‌کنند. 
الله‌وردی زواره‌ای در خصوص استخدام 3درصدی 
معلولان در دستگاه‌های دولتی و عمومی براساس 
ماده 15 قانون یاد شده هم می‌گوید: این ماده قانونی 
چندان از ســوی سازمان‌ها و نهادهای عمومی 
رعایت نمی‌شود که دبیرخانه کمیته هماهنگی و 
نظارت بر اجرای قانون حمایت از حقوق معلولان 
هم دسترسی نزدیکی به این نهادها ندارد. اما همه 
دستگاه‌های دولتی که از طریق سازمان امور اداری 
و استخدامی کشور نیرو جذب می‌کنند، با برگزاری 
دو آزمون در سال به‌ طور کامل و دقیق این سهمیه 
را لحاظ و اقــدام به استخدام معلولان می‌کنند. 
البته این افراد برای برخورداری از سهمیه 3درصدی 
استخدام برمبنای قانون حتماً باید در آزمــون 

شرکت کنند و نمره قابل قبولی را کسب کنند. 
وی با بیان اینکه صلاحیت تشخیص توانایی احراز 
پستی که فرد دارای معلولیت در آن قبول شده، 
براساس بند »ز« ماده۴۲ قانون مدیریت خدمات 
کــشــوری، بــر عــهــده ســازمــان بهزیستی اســت، 
می‌افزاید: برای این منظور همه سازمان‌ها هنگام 

مصاحبه و معاینه افــراد معلول باید از سازمان 
بهزیستی دعوت کنند تا نظر کارشناسی خود را 
ارائه دهد اما متأسفانه این موضوع از سوی برخی 
دستگاه‌ها رعایت نمی‌شود و آن‌ها خود اقدام به رد 
یا تأیید فرد معلول برای اشتغال می‌کنند. به همین 
خاطر از معلولان می‌خواهیم در صورت قبولی در 
آزمون استخدامی پیش از مراجعه برای مصاحبه 
و معاینه جسمانی حتماً سازمان بهزیستی را در 

جریان قرار دهند. 
الله‌‌وردی با اشــاره به اینکه اجــرای مناسب قانون 
حمایت از حقوق معلولان با دو چالش بزرگ روبه‌رو 
است، می‌افزاید: نخست اینکه بودجه کافی برای 
اجــرای این قانون از سوی دولــت و مجلس تعلق 
نمی‌گیرد؛ بــرای مثال ســال گذشته بــرای اجــرای 
آن درخــواســت بیش از ۶۰ هــزار میلیارد تومان 
اعتبار کــرده بودیم که نزدیک به 3هــزار میلیارد 
تومان آن تصویب و اختصاص یافت، این موضوع 
موجب شده خدمات در حد توان ارائه شود. یعنی 
دستگاه‌ها و سازمان‌های مسئول در همان حدی 
که بودجه دریافت می‌کنند قانون حمایت از حقوق 
معلولان را پیاده می‌کنند. چالش دوم هم به آگاهی 
نداشتن دستگاه‌ها از قانون یاد شده برمی‌گردد. در 
واقع بسیاری از سازمان‌ها، دستگاه‌ها و نهادها به 
وظایف خود درزمینه حمایت از معلولان چندان 
آشنایی ندارند و همین موضوع موجب می‌شود 

قانون به‌خوبی اجرایی نشود. 
وی در همین زمینه می‌افزاید:هرچند سازمان 
بهزیستی متولی اصلی معلولان است و در راستای 
استیفای حقوق آن‌ها تمام تلاش خودش را می‌کند 
اما خود معلولان و تشکل‌های آن‌ها هم می‌توانند 
در صــورت مشاهده اجــرا نشدن قانون از سوی 

دستگاه‌های مسئول، شکایت کنند.

جامعه هدف، رضایت ندارد ◾◾
رئیس انجمن مــددکــاران اجتماعی ایــران هم در 
ــرای قــانــون حمایت از حقوق  ارزیـــابـــی‌اش از اجـ
معلولان بــه قــدس می‌گوید: جامعه هــدف این 
قانون در مجموع آن‌گونه که باید، از اجرای قانون 
و ظرفیت‌هایی که در آن برای حمایت از معلولان 

پیش‌بینی شده رضایت ندارد.
سید حسن موسوی چلک، عملکرد سازمان و 
دستگاه‌های مسئول درحوزه اشتغال معلولان را 
نامناسب می‌خواند و می‌گوید: اگرچه صندوق 
حمایت از فرصت‌های شغلی افراد دارای معلولیت 
از ســال گذشته افتتاح شــده و سطح پرداخت 
تسهیلات بابت اشتغال معلولان از 100میلیون 
تــومــان بــه 150میلیون تــومــان افــزایــش یافته اما 
تخصیص سهمیه 3درصدی اشتغال به معلولان 
از سوی برخی دستگاه‌ها اجرایی نمی‌شود. این 
درحــالــی اســت کــه اشتغال، یکی از ابــعــاد مهم 
توانمندسازی افراد معلول است. البته گاهی خود 
ــدارد و گاهی هم  فــرد معلول شرایط اشتغال را ن

منابع مالی و فرصت اشتغال کم است.
ــران در  ــ ــاران اجتماعی ای رئــیــس انجمن مـــددکـ
خصوص مسکن معلولان می‌گوید: برمبنای ماده 
۱۷ قانون حمایت از حقوق معلولان، وزارت راه و 
شهرسازی و سایر دستگاه‌های مربوط مکلف‌اند 
متناسب با ارائــه تسهیلات ارزان‌قیمت و سایر 
اقدامات حمایتی از سازندگان واحدهای مسکونی، 
10درصــد واحدهای مسکونی احداثی با کیفیت 
و مناسب‌سازی شده را به صورت ارزان‌قیمت به 
معلولان اختصاص دهند که اجــرای این ماده به 
کندی پیش می‌رود. ضمن اینکه نیاز معلولان به 
مسکن آن‌قدر زیاد است که با اختصاص 10درصد 
مسکن به این قشر اتفاق جدی برایشان نخواهد 
افتاد. به هرحال تلاش‌هایی که در حوزه مسکن 
معلولان به‌ویژه برای خانوارهای دارای دو معلول 
یا بیشتر شــده در مجموع رضایتمندی آن‌هــا را 

به‌دنبال نداشته است. 
وی از پرداخت مستمری معلولان زیر پوشش 
ســازمــان بهزیستی بــه صـــورت ماهیانه خبر 
مــی‌دهــد و مــی‌گــویــد: هــر چــنــد دولـــت همین 
امسال دوبار اقدام به افزایش مستمری معلولان 
کــرده و سقف آن را بــه حــدود 500هـــزار تومان 
بــرای هــر خــانــوار دارای یــک معلول رســانــده تا 
خلأها را بپوشاند اما واقعیت این است بودجه 
ــرای قانون  تخصیصی هــرگــز متناسب بــا اجــ

حمایت از معلولان نبوده است. 
 وی نیز کمبود بودجه را مهم‌ترین چالش اجرای 
قــانــون حمایت از حــقــوق معلولان مــی‌دانــد و 
می‌گوید: با تخصیص قطره‌چکانی بودجه در 
عمل بسیاری از خدماتی که باید به معلولان ارائه 
شود انجام نمی‌گیرد. دولت و مجلس باید سقف 
بودجه این قشر از جامعه را به نقطه‌ای برسانند 
که پاسخگوی نیازهای آنان باشد چون با توجه 
به افزایش تورم و گرانی اجناس و خدمات، افراد 
دارای معلولیت واقعاً نیازمند حمایت ویژه‌تری 

هستند.

به گفته کارشناسان، افراد دارای معلولیت از روند ارائه خدمات رضایت ندارند 

اجرای ناقص قانون 
حمایت از حقوق معلولان

 در گفت‌وگوی قدس با رئیس سازمان 
حفاظت محیط‌زیست مطرح شد

 توسعه »مکران« 
با حفظ محیط‌زیست

آرش خلیل‌خانه بیستم شهریور امسال 
هیئت وزیران در راستای اجرای اصول ۱۲۷ و ۱۳۸ 
قانون اساسی، با پیشنهاد تشکیل شورای توسعه 
ســواحــل مــکــران و تعیین مــحــدوده جغرافیایی 
منطقه مکران موافقت کــرد؛ شورایی که یکی از 
وظایف آن »راهــبــری توسعه سواحل مکران به 
منظور بهره‌برداری کامل از استعدادهای سواحل 
جنوب شرقی کشور، بهره‌مندی جوامع محلی، 
استفاده از سرمایه‌ها و فرصت‌های بین‌المللی و 
کاهش عدم تعادل‌های توسعه مناطق کشور« 
است.رهبر معظم انقلاب نیز در دیدار اخیر خود 
با فرماندهان نیروی دریایی بر استفاده از فرصت 
دریا و ظرفیت‌های گسترده آن و تبدیل این مهم به 

فرهنگ عمومی در کشور تأکید کردند. 
علی سلاجقه، رئیس سازمان حفاظت محیط 
زیست به عنوان عضو شورای عالی توسعه سواحل 
مکران درباره مهم‌ترین گام‌هایی که می‌توان برای 
ایجاد فرصت‌های گردشگری از دریا و سواحل آن 
برداشت به قدس گفت: برای توسعه این منطقه از 
قبل برنامه‌های مرتبط با حوزه زیست‌محیطی را 
تدوین و کارهای تحقیقاتی آن را کامل کرده بودیم.

توسعه منطقه مکران که یکی از قطب‌های مهم 
در طــرح ایجاد کــریــدورهــای ترانزیتی شمال به 
جنوب در برنامه بلندمدت کشور به‌شمار می‌آید، 
از اهمیت ویژه‌ای برخوردار است و موضوع مهم 
در ایــن خصوص اینکه توسعه در ایــن منطقه 
باید یک توسعه پایدار و صحیح باشد؛ به این 
معنا که توسعه موجب تخریب محیط‌ زیست 
منطقه نــشــود.بــه همین دلــیــل نیز مطالعات 
گسترده‌ای در زمینه توسعه این منطقه از بعُد 
محیط زیستی و تأثیرات توسعه صنعتی، انسانی 
و گردشگری انجام دادیـــم. از جمله در موضوع 
آب‌شیرین‌کن‌ها کارشناسان ما جانمایی لازم را 
انجام داده‌ و نقشه آن را در همین ابتدای کار ارائه 
داده‌ایـــم تا کار با سرعت و دقت بیشتری انجام 
شود، همچنین از قبل یک گزارش ارزیابی محیط 
زیستی از منطقه به‌طور عام آماده شد و نظراتمان 
را داده‌بــودیــم و این هم در دسترس اســت، حتی 
در جانمایی کارخانه تولید فــولاد که قــرار بــود با 
ظرفیت 10.5میلیون تن ساخته شود طرح‌ها و 
نظرات اصلاحی خود را متناسب با کشش محیط 
زیستی ارائــه دادیــم و جانمایی تغییر پیدا کرد و 
به حداکثر 3.5میلیون تن کاهش یافت.معاون 
رئیس‌جمهور در ادامــه گفت: در راستای تأکید 
رهبر معظم انقلاب در خصوص اینکه مکران باید 
با سرعت در چرخه اقتصاد و اشتغال کشور قرار 
گیرد و به‌منظور استفاده از ظرفیت اقتصاد دریا 
و ظرفیت کارآفرینی بالایی که این منطقه دارد 
و می‌تواند جذب‌کننده جمعیت جدید باشد، 
همه دستگاه‌های مرتبط به طــور جــدی در حال 
پیشبرد بخش‌های مربوط به خود هستند و ما 
هم از بعد شاخص‌های محیط زیستی با دقت بر 
مطابقت‌های لازم و استانداردهای ضروری نظارت 
می‌کنیم و به اقتصاد دریامحور واقعاً اعتقاد داریم.
بر این نکته تأکید داریم که ظرفیت‌های گردشگری 
آبی و خاکی منطقه بسیار عالی است، به‌خصوص 
ویژگی‌های طبیعی و زمین‌شناسی مثل کوه‌های 
مریخی منطقه چابهار، گل‌فشان‌های موجود 
که از جاذبه‌های گردشگری هستند، سواحل 
خاص و دریــای بسیار جذاب و مطلوب منطقه 
برای تفریح و استفاده توریست‌ها و گردشگران 
ــوادر که البته  و جنگل‌های حــرا و بندر زیبای گ
بهره‌برداری و توسعه گردشگری در آن‌ها باید با 
رعایت شاخص‌های زیست‌محیطی و به‌صورت 

صیانتی انجام شود.
وی با بیان اینکه آنچه در این حوزه سبب کندی 
و عقب‌ماندگی از طرح‌های توسعه در سال‌های 
گذشته شده، نبود اهتمام در دستگاه‌های مسئول 
اجرایی توسعه بوده، خاطر نشان کرد: خوشبختانه 
یکی از گام‌های عملی و مؤثر و مردمی دولت، اجرای 
قانون بر زمین‌مانده سواحل بود که با سرعت و 
کیفیت خوبی اجرایی شد و مورد اقبال مردم هم 
قرار گرفت. ما دیدیم رئیس‌جمهور خود شخصاً 
پیگیر اجرای این قانون شدند و سواحل و مناطقی 
که سال‌ها توسط دستگاه‌های مختلف یا افراد 
تصرف‌شده و از دسترس مــردم خارج‌شده بود، 
بازگشت.اکنون هم طرح‌های فرهنگی و محیط 
زیستی این سواحل آزاد شده با سرعت در حال 
تدوین و اجراست و این‌گونه نیست که رها شده 
باشند، ضمن آنکه یک طــرح جامع نیز در این 

زمینه برای مکران در حال تهیه است.

آموزشآموزشمیراث فرهنگیمیراث فرهنگی بهداشت و درمانبهداشت و درمان

رئیس فراکسیون گردشگری مجلس خبر داد

 ثبت چهار اثر فرهنگی 
در فهرست جهانی یونسکو 

به گزارش باشگاه خبرنگاران، رئیس فراکسیون گردشگری، 
زیارت و میراث فرهنگی مجلس در پیامی از ثبت چهار عنصر 
فرهنگی ناملموس ایران در فهرست جهانی یونسکو خبر داد.
محمدرضا دشتی اردکــانــی در ایــن پیام، ثبت چهار عنصر 
فرهنگی ناملموس ایران را در فهرست جهانی یونسکو تبریک 
گفت.رئیس فراکسیون گردشگری، زیارت و میراث فرهنگی 
مجلس اظهار کرده: امروز شاهد به ثبت رسیدن چهار عنصر 
فرهنگی ناملموس »یلدا-چله«، »هنر ساختن و نواختن عود«، 
»پرورش کرم ابریشم و تولید سنتی ابریشم برای بافندگی« 
و »هنر ســوزن‌دوزی ترکمن« در هفدهمین نشست کمیته 
بین‌الدولی برای پاسداری از میراث‌فرهنگی ناملموس در شهر 
رباط مراکش بودیم که یک دستاورد و حاصل بسیار با ارزش و 

مغتنم برای نظام مقدس جمهوری اسلامی به شمار می‌آید.

معاون سازمان سنجش آموزش کشور بیان کرد

رصد دقیق فضای مجازی و 
برخورد با متخلفان کنکور 

به گزارش ایسنا، محمد حسین حاجیلو، معاون برنامه‌ریزی 
و مدیریت منابع سازمان سنجش گفت: سازمان سنجش 
به دنبال تحقق عدالت آموزشی است؛ یکی از نمادهای 
آن، بــرخــورد قاطعانه ایــن ســازمــان بــا گــروه‌هــای متخلف 
اخاذی‌کننده از داوطلبان است که با یاری ضابطان قضایی، 
پلیس فتا و پلیس امنیت شناسایی می‌شوند و تحت پیگرد 
قانونی قرار می‌گیرند. وی تأکید کرد: تمام محیط فضای 
مجازی به صورت دقیق رصد و برخورد قاطعی با متخلفان 
انجام مــی‌شــود. لازم اســت داوطلبان بر اســاس دانــش و 
توانایی‌های شخصی خود آمــاده شرکت در آزمــون شوند 
و تحت تأثیر برخی تبلیغات غلط، فرصت‌سوزی نکنند و 
سرنوشت خود را به کسانی که درصــدد برهم زدن نظم و 

امنیت، تخلف و کلاه‌برداری هستند گره نزنند.

وزیر بهداشت تأکید کرد

ضرورت صدور مجوز استخدام 
برای نیروهای پرستاری

بــه گـــزارش پایگاه اطــاع‌رســانــی وزارت بهداشت، بهرام 
عین‌اللهی، وزیــر بهداشت در مراسم بزرگداشت مقام 
پرستار عنوان کرد: همان‌طور که تعرفه در تمام بخش‌های 
سلامت اجرا می‌شود، برای پرستاران نیز باید اجرا شود؛ 
به‌خصوص که این تعرفه ثابت نبوده و متکی به عملکرد 

پرستاران در بخش‌های مختلف درمانی است.
عین‌اللهی تأکید کرد: با ایجاد مراکز درمانی و تخت‌های 
بیمارستانی جدید، نیازمند نیروی پرستار بیشتری هستیم 
که با صدور مجوز استخدام و به‌کارگیری آن‌ها در این مراکز، 

خدمات حوزه درمان ارتقا خواهد یافت.
وزیـــر بهداشت همچنین گفت: طــرح توسعه خدمات 
پرستاری در منزل به صورت آزمایشی در قزوین آغاز شده 

که امیدواریم به کل کشور تسری پیدا کند.


